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Neue Firmen braucht das Land

START-UP Jungunternehmer
haben es heute leichter, eine
‘eigene Firma zu griinden.
Trotzdem uiberlebt nur jede
zweite. Der Schritt in die
Selbststandigkeit will deshalb
durchdacht sein.

BERNARD MARKS
bernard.marks@luzernerzeitung.ch

«Warum nicht die eigene Firma griin-

1. den», dachte sich.der Luzerner Chris

Eckert. Schon lange hegte der gelernte
Koch eine Geschiftsidee: Etwas mit
Kulinarik sollte es zu tun haben und
mit Design. So kam er darauf, Sirup
herzustellen. «In Anlehnung an die gute
alte Zeit, versteht sich», sagt er beim
Treffen mit unserer Zeitung. Denn Sirup,
das ist auch dem 35-Jihrigen bewusst,
gibt es bereits in vielen Variationen auf
dem Markt. Trotzdem griindete er vor
genau einem Jahr das Label Zucker-
peitsche.ch. Das Besondere dabei: Der
Sirup ist nicht nur mit natiirlichen Zu-
taten hergestellt, sondern die Flasche
soll auch &sthetisch sein. «Das Design
der Flasche ist so gemacht, dass sie in
einem Restaurant oder einer Bar be-
sonders gut zur Geltung kommt», sagt
- der Jungunternehmer. ;
Der Sirup kommt denn auch offenbar
bei Barkeepern als Zusatz fiir Cocktails
gut an. Bisher laufen die Geschifte in
Luzern und Basel gut. Allein in Luzern
fithren sechs Bars seinen selbst gemach-
ten Sirup. «Der Markenname hat sich
mittlerweile herumgesprochen», sagt
Eckert. Doch sein Traum ist es, mit
der Zuckerpeitsche die Grossstidte in
‘Deutschland zu erobern. Hier habe der
Sirup mit der Kombination aus starkem
Geschmack und Design gute Chancen.
«Mein Traum ist es, mit der Marke nach
Berlin zu expandieren», sagt Eckert. Um
seinen Sirup im grossen Stil herzustel-

. len, sucht Eckert jetzt einen Raum zur

Miete. Kostendeckend ist sein kleines °

‘Unternehmen noch lange nicht, sodass
er hauptberuflich weiter als Koch arbei-
ten muss. T

Start-ups, wie dasjenige von Chris
Eckert, gibt es in der Schweiz derweil
zahlreiche. Fiir viele soll der Traum und
die eigene Geschiftsidee zur Wahrheit
werden. Uber Erfolg und Misserfolg
einer neuen Firma entscheiden nicht
nur die Kunden, sondern auch die
Rahmenbedingungen fiir Unternehmer.

«Die Bedingungen fiir Start-ups haben .

sich in den letzten Jahren stark verbes-
sert», sagt Walter Regli von Startups.ch.
Vor allem meint Regli dabei die tiefen
Zinsen. «Diese fithren dazu, dass In-
vestoren hohere Risiken eingehen und
in ein Start-up investieren», so Regli.
Zudem habe sich das Bewusstsein fiir
die Wichtigkeit von Neugriindern in der
Gesellschaft verindert. Kantone, Stédte,
Banken und Organisationen unterstiit-
zen Jungunternehmer heute schneller
mit staatlichen Hilfen, giinstigen Steuern
und Krediten, sagt Regli. Weiter gibt es
immer mehr Wettbewerbe fiir Neugriin-
derinnen und Neugriinder, welche als
Ansporn fiir Unternehmer dienen. Nicht
zuletzt das Internet habe neue Ge-
schiftsfelder hervorgebracht und die
Informationssuche ‘sowie die Kommu-

%?‘w

nikation stark beschleunigt. «Weil ein
Unternehmer viel einfacher und schnel-
ler seine Marktchancen ausloten kann,
verbessern sich auch die Aussichten auf
Erfolg eines Geschiftsmodells», sagt
Regli. Ausserdem glbt es auch immer
mehr Ausldnder, die in der Schweiz ihre
eigene Firma griinden, darunter vor
allem Deutsche, Franzosen und Ita-
liener.

Rekord bei Firmengriindungen -

Das Jahr 2013 war hinsichtlich der
Griindung von Firmen tatsichlich ein
Rekordjahr. Zum ersten Mal wurde in
der Schweiz die magische Marke von
40 000 Handelsregisterneueintrigen
durchbrochen. «Die Zuversicht unter
den Jungunternehmern ist zuriick», sagt
Regli. Der Anstieg auf 40 829 Neuein-
trdge bedeutet ein Wachstum von 3,7
Prozent im Vergleich zum Jahr 2012. In
den letzten Jahren konnten die Kantone

in der Innerschweiz mit attraktiver Be- .

steuerung viele Unternehmen anziehen.
«Die Innerschweizer Kantone konkur-
rieren miteinander», sagt Regli. Mittler-
weile mischen allerdings immer mehr
Kantone im Steuerwettbewerb mit. Des-
halb verteilen sich die Neugriindungen
auch auf mehr Kantone. So muss der

‘Kanton Luzern nach einem starken An-

stieg der Neugriindungen 2013 einen
leichten Riickgang von 3,5 Prozent ver-
zeichnen - auch im Kanton Zug war der
Riickgang ebenfalls von sehr hohem
Niveau fast gleich hoch (-3,2 Prozent).

Einen noch  deutlicheren Riickgang
hatten hingegen die Kantone Ob- und
Nidwalden zu verkraften. Auf der Basis

Chris Eckert will mit seinem Start-up Zuckerpeitsche und

der von Startups.ch erhobenen Daten
zeigt sich, dass zwei Drittel der Firmen
von Schweizern gegriindet werden. Bei
den ausldndischen Griindern liegen die
Personen aus Deutschland an der Spit-
ze (31,1 Prozent). Auch die Italiener
(11,8 Prozent) sowie die Franzosen
(5, 2Prozent) griinden viele Unterneh-
men in der Schweiz.

Zu viele falsche Kalkulationen

Doch vielen Neugriindern bleibt der
Erfolg verwehrt. «Im Durchschnitt sind
nach fiinf Jahren die Hilfte der neu-
gegriindeten Firmen wieder verschwun-
den», sagt Regli. Es gibt aber durchaus
Branchenunterschiede: Insbesondere
der Handelsbereich schneide im Schnitt
schlechter und der Baubereich besser
ab. Die Griinde sind sehr unterschied-
lich: «Viele Jungunternehmer kalkulieren
falsch», sagt Regli. Manchmal gehe die
Geschiftsidee nicht auf. Oftmals gibt es
Probleme im Team. Aber viele unter-
schitzen den Aufwand und die Be-
lastung des Selbststindig-Seins», sagt
Regli.

Von den Schwierigkeiten fiir Start-ups
bekommt der Leiter des Technoparks
Luzern, Hansruedi Lingg (57), kaum
etwas mit. «Zwar lassen sich vor allem
innovative Geschéftsideen wegen der
inhérenten Risiken nur schwer finanzie-
ren», sagt er. Doch er verzeichnet ten-
denziell mehr Anfragen von Firmen-

griindern. «Deshalb unterstiitzt der -

Technopark Luzern jede. Initiative, die
es Jungunternehmern erméglicht, die
Chancen ihrer Geschiftsidee zu ver-
bessern», sagt Lingg.

dem Sirup durchstarten.
PD

Das Start-up-Treffen

ANLASS bm. Die Chance fiir Start-
ups, oder solche die es werden wol-
len, ihre Geschiftsidee zu verbes-
sern, ist das Start-up-Wochenende.
Dieses beginnt heute im Technopark
in Luzern und endet diesen Sonntag.
«Von der Idee bis zur Unternehmens-
griindung» ist das Motto. «Jeder ist
willkommen, seine innovative Ge-
schiéftsidee zu prédsentieren und
Feedback von anderen Teilnehmen-
den zu erhalten», sagt Hansruedi
Lingg. Die Teilnehmer kommen aus
der ganzen Zentralschweiz - und aus
dem nahen Ausland. «Die meisten
haben ihr Unternehmen noch nicht
gegriindet», sagt Lingg. Willkommen
seien innovative Junge und Jung-
gebliebene jeglichen Alters. Vertrau-
ensvoller Umgang mit den Ideen der
Kollegen sei Ehrensache. Das Start-
up-Weekend funktioniert gruppen-
dynamisch: Um die beliebtesten
Geschiftsideen zu bearbeiten, wer-
den Gruppen geformt. Diese sollen
in 48 Stunden Geschaftsmodelle ent-
wickeln, Prototypen bauen, den
Markt analysieren und erste Tests
mit Kunden durchfiihren. «All dies
wird von erfahrenen Start-up-Exper-
ten und Referenten begleitet. Als
Krénung préasentieren die Teams ihre
Ideen vor einer Jury, in welcher u. a.
auch Business Angels vertreten sind,
wo sie einerseits Feedback und an-
dererseits Preise gewinnen kénnen.




